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Was sind internationale Freiwilligendienste?

Ein internationaler Freiwilligendienst
bietet engagierten Menschen die Maglich-
keit, abseits von touristischen Pfaden
vielféltige Erfahrungen im Ausland zu
sammeln. Freiwillige lernen durch die
gemeinniitzige Mitarbeit in 6kologischen,
sozialen oder kulturellen Projekten nicht
nur ein anderes Land und seine Menschen
kennen, sondern erwerben auch Kompe-
tenzen, die ihr zukiinftiges berufliches,
soziales und personliches Leben positiv
beeinflussen kdnnen.

Im Unterschied zu z.B. Auslandspraktika
oder Schiileraustausch sind internationale
Freiwilligendienste keine berufs- oder
ausbildungsbezogenen Programme. Sie
kénnen allerdings viel bewegen und
bewirken: bei den Mitmenschen am
Einsatzort, bei den Freiwilligen selbst

und in der Heimatgesellschaft, in die sie
zuriickkehren.

Internationale Freiwilligendienste geben
hdufig auch erste Anregungen fiir ein
spateres berufliches Engagement in der
Entwicklungszusammenarbeit.

Internationale Freiwilligendienste werden
von staatlichen und nichtstaatlichen
Entsendeorganisationen angeboten. Die
Freiwilligen engagieren sich fiir eine
begrenzte Zeit bei einer Einsatzstelle, in
einem Projekt oder Programm im Ausland
und werden dabei betreut und padago-
gisch begleitet.

In der Regel wird von einer nicht erwerbs-
oder ausbildungsorientierten Vollzeit-
tatigkeit ausgegangen. Haufig wird den
Teilnehmenden die Verpflegung und
Unterkuntft gestellt, sie erhalten ein Taschen-
geld und ihre soziale Absicherung ist fiir
die Dauer des Auslandsaufenthalts
gewadhrleistet.

Im Unterschied zur Entsendung von
Fachkréften in der Entwicklungszusam-
menarbeit wird hier in den meisten Féllen
keine abgeschlossene Berufsausbildung
oder Berufserfahrung vorausgesetzt. Im
Vordergrund steht vielmehr die Motivation
flir ein soziales Engagement im Ausland.

Freiwillige kdnnen sich weltweit engagie-
ren. Die Projektangebote sind vielfaltig:
Freiwillige setzen sich in ihren Gastldndern
gemeinsam mit den Partnerorganisationen
fiir Frieden und Menschenrechte, fiir
Gesundheit, Kultur und Bildung, fiir
soziale Gerechtigkeit, Integration oder
den Schutz der Natur ein. Sie leisten damit
einen wertvollen Beitrag zur Starkung
von Demokratie, Menschenrechten und
weltweiter Solidaritdt.

Einen Uberblick iiber die Profile und
Kontaktdaten verschiedener Entsende-
organisationen sowie umfangreiche
Informationen zu den aktuellen Stellen-
angeboten bietet das Internetportal
www.entwicklungsdienst.de des
Arbeitskreises »Lernen und Helfen in
Ubersee« e.V. mit dem deutschlandweit
einzigartigen Stellenmarkt fiir Freiwillige.
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Die Dienstarten
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Anderer Dienst im Ausland (ADiA)

Der Andere Dienst im Ausland (ADiA) ist
eine Alternative zum Zivildienst in Deutsch-
land und wird durch das Zivildienstgesetz
geregelt (§14 b). Er richtet sich ausschlieB-
lich an junge Manner, die nach Ableistung
dieses Dienstes im Ausland vom Zivildienst
befreit werden. Der ADiA wird allerdings
nur dann als Zivildienstersatz anerkannt,
wenn er iber eine vom Bundesministe-
rium fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend (BMFSFJ) anerkannte Trager-
organisation abgeleistet wird.

Wenn bereits ein Einberufungsbescheid
zum Zivildienst vorliegt, ist ein ADiA nicht
mehr moglich.

Voraussetzungen

0 Dauer: mindestens zwei Monate ldnger
als der Zivildienst (zurzeit mindestens
11 Monate).

0 Alter: der ADIA muss vor Vollendung des
23. Lebensjahres angetreten werden.

0 Sprachkenntnisse oder zumindest die
Bereitschaft zum Erlernen der jeweiligen
Landessprache sind erwiinscht.

1 Bei Organisationen aus dem kirchlichen
Bereich ist eine Konfessionszugehorig-
keit wichtig.

I Die weiteren Voraussetzungen fiir einen
Einsatz sind je nach Trdgerorganisation
unterschiedlich.

Leistungen

1 Unterkunft und Verpflegung werden
gestellt, Reisekosten werden i.d.R.
tibernommen.

1 Ubernahme der Unfall- und Auslands-
krankenversicherung

1 Ubernahme der Beitréige zur Sozial-
versicherung (z.B. Kranken- und
Pflegeversicherung)

1 Die Freiwilligen erhalten meist ein
Taschengeld.

0 Bei Ableistung eines ADiA wird
Kindergeld gezahlt.
B Der Dienst wird als Wartezeit bei
der Vergabe von Studienpldtzen
angerechnet.
Hinweis: Der ADIA kann ggf. im Rahmen
des EFD, von »weltwdrts« oder »kultur-
weit« gefordert werden. Die Leistungen
unterliegen in diesem Fall den Rahmen-
bedingungen der jeweiligen Programme.

Vorbereitung, Begleitung

und Riickkehr

Die Vorbereitung und Begleitung der
Freiwilligen ist bei den meisten Entsende-
organisationen integraler Bestandteil des
Dienstes. Eine Auswertungsveranstaltung
nach dem ADIA ist nicht vorgeschrieben,
wird allerdings von vielen Tragern
angeboten.

Weitere Informationen

www.adia.de Informationen,
Erfahrungsberichte und Hinweise zu
Beratungsstellen

www.bmfsfj.de Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend
www.dienst-im-ausland.de Adressen
und Ansprechpartner

www.zivi.org Informationen rund um
Zivildienst und ADiA, mit Stellenborse
www.ziviausland.de Berichte, Links
und FAQ

www.zivildienst.de Bundesamt fiir den
Zivildienst

Publikationen des Bundesamtes

fiir den Zivildienst zum ADiA

I »Andere Dienste im Ausland«
Informationsblatt mit Kontaktdaten der
anerkannten Trdgerorganisationen

1 §14 b Zivildienstgesetz
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Das Diakonische Jahr im Ausland (DJiA)




Internationale Freiwilligendienste | 7

Der Europdische Freiwilligendienst (EFD)
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Das Freiwillige Soziale / Freiwillige Okologische Jahr

im Ausland (FS)/ F0))

Das Freiwillige Soziale- oder Okologische
Jahrim Ausland (FSJ/FO)) ist durch das
»Gesetz zur Forderung von Jugendfrei-
willigendiensten« geregelt und wird von
der Bundesregierung unterstiitzt.

FSIIFO) kdnnen im Ausland geleistet
werden, wenn die Trdgerorganisation
von der zustandigen Landesbehdrde
anerkannt ist und ihren Sitz in Deutsch-
land hat.

Einsatzstellen fiir das Freiwillige Jahr sind
in der Regel in gemeinwohlorientierten
Einrichtungen angesiedelt. Fiir das FS)
sind das z.B. Krankenhduser, Alten- oder
Kinderheime, Sport- und kulturelle
Einrichtungen. FOJ-Einsatzstellen gibt es
besonders in Organisationen, die im Be-
reich des Natur- und Umweltschutzes
aktiv sind.

Das FSJ/FOJ kann als Alternative zum
Zivildienst anerkannt werden
(814 ¢ Zivildienstgesetz).

Voraussetzungen

0 Dauer: Der Auslandsdienst dauert
derzeit in der Regel zwdIf Monate (min-
destens 6, hochstens 18 und in Aus-
nahmeféllen 24 Monate) . Er kann auch
mit einem Inlandsdienst kombiniert
werden.

1 Alter: Wer ein FS)/ FOJ absolvieren
mochte, muss die Schulpflicht erfiillt
haben (je nach Bundesland mit 16 oder
15 Jahren) und unter 27 Jahre alt sein.

1 Eine abgeschlossene Berufsausbildung
oder ein Schulabschluss sind nicht
erforderlich.

Leistungen

I Unterkunft und Verpflegung werden in
der Regel gestellt.

1 Ubernahme der Beitrége zur Sozial-
versicherung (Kranken-, Renten-,
Unfall-, Arbeitslosen- und Pflege-
versicherung).

I monatliches Taschengeld.

1 Bei Ableistung eines FS)/F0) wird
Kindergeld gezahlt.

1 Das FSJ/FOJ wird als Wartezeit bei
der Vergabe von Studienpldtzen
angerechnet.

Vorbereitung, Begleitung und
Riickkehr

Bei einem FSJ/ FOJ im Ausland sind
BildungsmaRnahmen von fiinf Wochen
gesetzlich vorgeschrieben. Die Vorberei-
tung in Deutschland soll mindestens vier
Wochen dauern und die Nachbereitung
mindestens eine Woche.

Weitere Informationen

www.foej.de Bundesarbeitskreis
Freiwilliges Okologisches Jahr
www.foej.net Online-Infoplattform
ehemaliger FOJ-ler

www.pro-fsj.de Bundesarbeitskreis
Freiwilliges Soziales Jahr
www.bmfsfj.de Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend

Publikationen des BMFSFI zum FSJ/FO)

1 »Freiwilliges Engagement - aber wo?«
Kurzinformation

0 »Fiir mich und fiir andere« Umfang-
reiche Informationsbroschiire mit
A-Z-Wegweiser

www.gesetze-im-internet.deljfdg/
index.htm| Gesetz zur Férderung von
Jugendfreiwilligendiensten



Internationale Freiwilligendienste | 9

»kulturweit«
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Missionarlin auf Zeit (Maz)

Das Programm Missionar/in auf Zeit (Maz)
ist ein Freiwilligendienst auf privatrecht-
licher Basis und wird von verschiedenen
katholischen Missionsorden angeboten.
Diese Art des Freiwilligendienstes richtet
sich an junge Christinnen und Christen
und wird vornehmlich in Afrika, Latein-
amerika und Osteuropa angeboten. Das
Maz-Programm will den Austausch und
das Miteinander junger Christinnen und
Christen in der Welt ermdglichen.

Der Dienst kann als ADIA und damit als
Alternative zum Zivildienst anerkannt
werden (§14 b Zivildienstgesetz).

Voraussetzungen

0 Dauer: 12 Monate oder 3 Jahre

0 Alter: mindestens 18 Jahre, bei
3-jdhrigem Dienst mindestens 23 Jahre.

1 Eine abgeschlossene Berufsausbildung
oder ein Schulabschluss sind nicht
erforderlich.

1 Die Aneignung und Verbesserung der
erforderlichen Sprachkenntnisse liegt
in der Eigenverantwortung der MaZ
und wird ggf. nach Absprache zu Dienst-
beginn in einem Sprachkurs weiter-
gefiihrt.

0 Personliche Voraussetzungen: Erfahrun-
gen im Engagement z.B. fiir Gemeinde
oder Jugendarbeit, gute korperliche
und geistige Gesundheit und Belast-
barkeit, Bereitschaft zu einer einfachen
Lebensweise, Fahigkeit zur Teamarbeit
und zum Leben in der Gemeinschaft,
Flexibilitdt und Bereitschaft sich
anzupassen und sein eigenes Handeln
zu reflektieren sowie Motivation und
Offenheit, Glauben und Leben mit
Menschen einer anderen Kultur zu
teilen.

Leistungen

I Die Missionsgemeinschaft gewadhrt im
Einsatzland Unterkunft, Verpflegung
und Betreuung.

I Ein Entgelt zahlt sie nicht.

0 Die Freiwilligen tragen die Reise- und
Versicherungskosten selbst.

Hinweis: Der Einsatz als MaZ kann ggf.

im Rahmen von »weltwadrts« gefordert

werden. Die Leistungen unterliegen in

diesem Fall den Rahmenbedingungen

des Programms.

Vorbereitung, Begleitung und
Riickkehr

Die Freiwilligen werden durch den Trager
in Seminargruppen oder ggf. auch einzeln
auf ihren Dienst vorbereitet. Der Trager
bietet Begleitung wahrend des Auslands-
aufenthaltes durch persénliche Ansprech-
partner in Deutschland und im Einsatz-
land. In Kooperation mit anderen Tragern
werden nach Moglichkeit Begleitseminare
in den Einsatzlindern angeboten. Riick-
kehrerseminare und Einzelauswertung
nach dem MaZ-Einsatz sind verbindlicher
Bestandteil des Programms.

Weitere Informationen
www.missionarin-auf-zeit.de offizielle
Internetseite des MaZ-Projekts



»weltwarts«

Der entwicklungspolitische Freiwilligen-
dienst »weltwarts« wird aus staatlichen
Mitteln gefordert. Basis fiir die Durch-
flihrung ist eine Richtlinie des Bundes-
ministeriums fiir wirtschaftliche Zusam-
menarbeit und Entwicklung (BMZ).

Der Dienst richtet sich an junge Menschen,
die nach der Schule oder Ausbildung in
Entwicklungsldndern mitarbeiten wollen.
Ubergreifend geht es bei den Einsétzen
um Armutsbekampfung. Dazu gehdren
Arbeitsfelder wie Gesundheit, Landwirt-
schaft, Bildung, Menschenrechte, Wasser,
Umweltschutz, Demokratieforderung,
Jugendbeschaftigung, Not- und Uber-
gangshilfe und Sport.

Entsendet werden die Freiwilligen tiber
Organisationen, die vom BMZ als Trager
anerkannt sind.

»weltwdrts« kann als ADIiA und somit
als Alternative zum Zivildienst anerkannt
werden (§ 14b Zivildienstgesetz).

Voraussetzungen

0 Dauer: 6 bis 24 zusammenhdngende
Monate

0l Alter: 18 bis 28 Jahre.

Il deutsche Staatsbiirgerschaft oder ein
entsprechendes Aufenthaltsrecht in
Deutschland.

I Hauptschul- oder Realschulabschluss
mit abgeschlossener Berufsausbildung,
Fachhochschulreife oder allgemeine
Hochschulreife bzw. vergleichbare
Voraussetzungen.

0l gute Grundkenntnisse einer im
Gastland gesprochenen Sprache.

1 Bereitschaft zu tatkraftigem entwick-
lungspolitischem Engagement vor,
wdhrend und nach der Einsatzzeit.
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Leistungen

1 Unterkunft und Verpflegung werden
gestellt, Reisekosten werden (iber-
nommen.

1 Ubernahme der Auslandskranken-
versicherung, Unfall-, Pflege-, Haft-
pflicht- und Riicktransportversicherung.

I monatliches Taschengeld.

I Wéhrend der Teilnahme an »welt-
warts« wird Kindergeld gezahlt.

0 Der Dienst wird als Wartezeit bei
der Vergabe von Studienpldtzen
angerechnet.

Vorbereitung, Begleitung und
Riickkehr

Teil des Programms sind Vorbereitungs-
seminare, vorbereitende und begleitende
Sprachkurse, BildungsmaBnahmen vor
Ort sowie ein verpflichtendes Riickkehrer-
seminar. Insgesamt umfasst das Begleit-
programm neben den Sprachkursen min-
destens 25 verpflichtende Seminartage.

Nach der Zeit mit »weltwdrts« kénnen die
Freiwilligen dem weltwarts-Sekretariat
weiterfiihrende Initiativen und an den
Freiwilligendienst anschlieBende Projekte
vorschlagen. Die entwicklungspolitische
Informations- und Bildungsarbeit durch
Riickkehrer/innen wird durch einen
Fonds finanziell gefordert.

Weitere Informationen
www.bmz.de Bundesministerium
flir wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung
www.weltwarts.de der Freiwilligen-
dienst des Bundesministeriums fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung
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Workcamps
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Weitere internationale Freiwilligendienste

Programme fiir Menschen ab 30
Aufgrund der zunehmenden Nachfrage
bieten einige Freiwilligendienste verstarkt
Einsatzmoglichkeiten fiir Teilnehmerinnen
und Teilnehmer, die die Altersgrenze fiir
Jugendfreiwilligendienste iiberschritten
haben. Damit erhalten auch Menschen
tiber 30 die Moglichkeit, fremden Spra-
chen und Kulturen zu begegnen und
andere Lebenswelten und Arbeitszusam-
menhdnge kennenzulernen. Es werden
verschiedenste Einsatzmoglichkeiten von
Workcamps iiber mittel- bis ldngerfristige
Freiwilligendienste angeboten.

Das Internetportal des AKLHU — www.
internationale-freiwilligendienste.org -
stellt Organisationen vor, die altersoffene
Programme durchfiihren. Es bietet Hinter-
grundinformationen zu den Vorausset-
zungen fiir die Teilnahme und listet Pu-
blikationen sowie weiterfiihrende Links
zu internationalen Freiwilligendiensten
auf, bei denen auf die Lebenserfahrung
und das berufliche Know How »dlterer«
Menschen fiir ein freiwilliges Engagement
im Ausland Wert gelegt wird.

Mittel- oder langerfristige
Internationale Freiwilligendienste
Viele Organisationen sind nicht nur Trager
einer bestimmten Dienstart, sondern bie-
ten zusatzlich mittel- oder ldngerfristige
Freiwilligeneinsdtze im Ausland an. Es
gibt auch Entsendeorganisationen, die
ausschlieRlich diese gesetzlich nicht
regulierten Freiwilligendienste ermog-
lichen.

Sie richten sich an selbstandige und
flexible Menschen, die sich ein individu-
elles Engagement mit einer spezifischen
Aufgabe zutrauen. Der Einsatz kann in
ganz unterschiedlichen Arbeitsfeldern

erfolgen: z.B. im sozialen Bereich, in
Umwelt- oder auch soziokulturellen
Projekten.

Die Tragerorganisationen sind bemiiht,
den Teilnehmenden einen individuell
passenden Arbeitsbereich zu vermitteln.

Voraussetzungen

0 Dauer: 3 bis 24 Monate

0 Alter: mindestens 20 Jahre

1l Sprachkenntnisse in der Verkehrs-
sprache des Finsatzlandes (Englisch,
Franzsisch, Spanisch) sollten vor-
handen sein.

0 Je nach Einsatzbereich erhéhen
bestimmte Fahigkeiten z.B. im hand-
werklichen oder sozialen Bereich die
Chance einer Vermittlung.

Leistungen

Teilnehmer/innen an mittel- oder
langerfristigen internationalen Frei-
willigendiensten miissen immer einen
Eigenbeitrag leisten, der je nach
Entsendeorganisation und Einsatzort
unterschiedlich ausfallen kann.

Vorbereitung, Begleitung und
Riickkehr

Die Vor- und Nachbereitungsphase ist bei
den Entsendeorganisationen individuell
geregelt.

Weitere Informationen
www.friedensdienst.de Aktions-
gemeinschaft Dienst fiir den Frieden
www.ijgd.de Internationale Jugend-
gemeinschaftsdienste e.V.
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Tipps zur Suche nach Einsatzstellen
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Der Arbeitskreis B )
»Llernen und Helfen in Ubersee« e.V. (AKLHU)
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